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Directeur (rice) de I'Ecole Municipale de
Musique et Ecole Municipale des Beaux-arts

(H/F)

Employeur : Ville de Bayeux

Contrat : Temps non complet- 10/16éme / Titulaire ou a défaut contractuel

Grade : Cadre d’emplois des professeurs territoriaux d’enseignement artistique (catégorie A)
Date limite de 'offre : 15/06/2024

Poste a pourvoir : le ler septembre 2024

Pour candidater : merci d’adresser CV et lettre de motivation a recrutement-rh@bayeux-intercom.fr

Présentation de |'établissement

Située au cceur du Calvados, a quelques kilometres de la mer et a proximité des plages du
Débarquement, a seulement 20 minutes de Caen, la Ville de Bayeux compte 14 000 habitants et 250
agents municipaux. Connue pour son patrimoine préservé et son dynamisme, Bayeux offre un cadre de
vie paisible, agrémenté de nombreux événements culturels et festifs tout au long de I'année.

La ville de Bayeux, située sur la riviere de I'Aure, est mondialement connue pour sa célebre Tapisserie
de 68 metres de long, datant du Xle siécle et classée Mémoire du Monde de 'UNESCO. Son centre
historique médiéval est dominé par la cathédrale Notre-Dame de style gothique normand.

La ville recherche son directeur pour ses écoles municipales de musique et des Beaux-Arts afin de
favoriser dans les meilleures conditions pédagogiques I'éveil des disciplines artistiques vivantes
(musique et arts plastiques).

Descriptif du poste

Missions :

Le futur directeur sera chargé de piloter le projet de I'établissement dans le cadre des schémas
pédagogiques nationaux et du développement culturel de la collectivité.

Il organise et coordonne l'action pédagogique et administrative. Impulse les actions et garantit leur
cohérence, définit des projets innovants en favorisant des partenariats, organise la communication
générale de I'établissement.

Activités principales :

Elaboration et mise en ceuvre du projet de service / Elaboration et suivi du budget
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Elaboration et mise en ceuvre du programme d'éducation artistique des établissements d'enseignement
artistique / Assistance et conseil auprés des élus et des instances décisionnelles de |'établissement
Organisation des études / Conseil et orientation des éléves
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Coordination et pilotage des projets pédagogiques et des pratiques collectives

Promotion de |'action publique et mise en ceuvre d'outils de communication
Gestion des batiments et du patrimoine

Autres activités : Enseignement de la discipline artistique suivante : direction d'ensembles et orchestre
d'éléves

Cadre de travail:

Ecole Municipale de Musique place aux pommes 14400 Bayeux

Ecole Municipale des Beaux-arts Espace Mont Phaunus 1, cour des platanes 14400 Bayeux
Salles de diffusion de la ville de Bayeux (Halle aux Grains et Auditorium)

Profil recherché :
COMPETENCES

Vous justifiez d'une premiere expérience au sein d'un établissement artistique
Management
Favoriser le développement des compétences des agents

Animer les équipes pédagogiques en proposant des temps de réunion et de concertation avec les
professeurs

Superviser la communication et, est en charge de la promotion des actions des établissements
Gestion administrative et financiére :
Elaborer et suit le budget

Organiser les plannings des professeurs des différentes structures

Informations complémentaires :

Poste a temps non complet (10/16%™) a pourvoir le 1°" septembre 2024, situé a I'Ecole Municipale des
Beaux-arts Espace Mont Phaunus 1 cour des platanes 14400 Bayeux

Horaires fixes, astreintes éventuelles (exposition...)

Travail seul ou en équipe

L'activité peut s'exercer en présence des usagers (espaces publics ...) ou en dehors des heures
d’ouverture de I'établissement concerné.

Déplacements possibles sur le territoire de Bayeux, voire au-dela, pour les besoins d’interventions
ponctuelles

Relations permanentes avec parents d'éleves les éleves des établissements d’enseignement artistiques.
Relations fréquentes en interne avec la direction et les autres enseignants.
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Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont a adresser a |'attention de Monsieur le Maire de
Bayeux — direction mutualisée des ressources humaines — via l'adresse email recrutement-rh@bayeux-
intercom.fr

Participation au CNAS — Tickets restaurants dématérialisés- Sport au travail
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