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Agent d’entretien du domaine public (H/F)

Employeur : Ville de Bayeux

Contrat : Titulaire ou contractuel de droit public — poste permanent
Grade : Adjoints techniques territoriaux (catégorie C, filiere Technique)
Date limite de I'offre : 21/06/2025

Pour candidater : merci d’adresser CV et lettre de motivation a recrutement-rh@bayeux-intercom.fr

Présentation de |'établissement

Située au cceur du Calvados, a quelques kilometres de la mer et a proximité des plages du
Débarquement, a seulement 20 minutes de Caen, la Ville de Bayeux compte 14 000 habitants et 250
agents municipaux. Connue pour son patrimoine préservé et son dynamisme, Bayeux offre un cadre de
vie paisible, agrémenté de nombreux événements culturels et festifs tout au long de I'lannée.

La ville de Bayeux, située sur la riviere de I'Aure, est mondialement connue pour sa célebre Tapisserie
de 68 metres de long, datant du Xle siécle et classée Mémoire du Monde de 'UNESCO. Son centre
historique médiéval est dominé par la cathédrale Notre-Dame de style gothique normand.

Descriptif du poste
Missions

Effectuer les opérations de nettoiement des voiries et des espaces publics.

Vous aurez en charge les missions suivantes :

e Nettoyer par balayage manuel

e Laver les surfaces

e Nettoyer les sanitaires publics

e Enlever manuellement les déjections canines et les pollutions de I'espace public
e Entretenir les canisites

e Approvisionner les distributeurs de canisites

e Vider et nettoyer les corbeilles a papier et canines

e Enlever les déchets (dépots sauvages, encombrants, sacs, etc.)

e Ramasser les feuilles mortes

e Désherber manuellement ou mécaniquement la voirie

e Déneiger les voies de circulation et les trottoirs des services publics
e Mettre en place de |'absorbant sur les pollutions de surface

e Enlever I'affichage sauvage
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Profil recherché :

Connaitre I'environnement de la collectivité, les regles d’hygiene et de sécurité, les modalités
d’utilisation des matériels et produits, les conditions de stockage et savoir les différencier
(acides/alcalins, toxiques). Travail en extérieur, par tous les temps, seul ou en équipe.

COMPETENCES
Savoirs :
e Techniques manuelles ou mécanisées de balayage et lavage
e Outils manuels et mécaniques de vidage, de balayage et nettoyage
e Utilisation des produits d'entretien, de désinfection et de débouchage
e Techniques de traitement des tags
e Techniques de base de connaissance des déchets
e Procédures courantes de travaux sur la voie publique
e Notions du code de la route
e Techniques de dépollution ou de dilution (absorbants)
e Infractions aux dispositions du code de la santé publique et du code de I'environnement
Savoir-faire :
e Surveiller et alerter de la présence de dépbts sauvages
o Repérer les pollutions ou dégradations des espaces publics

e Observer les lieux d'implantation des corbeilles a papier et vérifier leur adéquation aux be-
soins du public

e Rendre compte a sa hiérarchie des dégats constatés sur le secteur
e Prendre l'initiative d'une intervention de premier niveau a titre préventif ou curatif
Savoir-étre :

e Informer la population des régles de propreté, de tri sélectif et d'hygiene sur la voie publique
et de savoir-vivre

e Prévenir et controler les incivilités de I'espace public : dépdts d'encombrants, affichage sau-
vage, ramassage des déjections canines

e Réparer ou alerter sa hiérarchie pour coordonner les actions de réparation des dégradations
Informations complémentaires :

Participation au CNAS — Tickets restaurants dématérialisés.

Poste situé a Bayeux, 4 Place Gauquelin Despalliéres, a pourvoir a compter du 21/06/2025.
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Temps complet, jusqu’a 37h30 du lundi au vendredi.

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont a adresser a I'attention de Monsieur le maire de

Bayeux — direction mutualisée des ressources humaines — via l'adresse email recrutement-rh@bayeux-
intercom.fr
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